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2 INHALT

33 Bewegung halt fit,
beugt Krankheiten vor und
schenkt Lebensqualitat.
Ob Spazierengehen, Gar-
tenarbeit oder Sport — wir
wissen schon, was uns
SpaB macht. Wenn da nur
nicht ein treuer Begleiter
wére ... Doch genau jetzt
ist es an der Zeit, den ,,in-
neren Schweinehund” ein-
fach hinter sich zu lassen.
,Raus aus dem Winter-
schlaf* empfiehlt unsere
Autorin Elke Zwilling, die
hier auf dem Titelfoto ihre
Ubungen am SchloBron-
dell bei unserem Munch-
ner Krankenhaus startet.
+~IMMER AM BALL BLEI-
BEN® — das wlinschen wir
auch Ihnen flr einen ak-
tiven und frihlingshaften
Marz. Und eine gesegnete
Fastenzeit! 39
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EDITORIAL 3

Liebe Leserin, lieber Leser,

ich kann mich noch gut erinnern, wie es damals war. Als wir am
8. Mérz den Festtag des heiligen Johannes von Gott gemein-
sam feierten. Mit Gottesdienst, gutem Essen und wunderbaren
Begegnungen. Damals, 2020. Kurz darauf hatte uns Corona im
Griff und alles war und wurde anders.

Viele der Einschrankungen wurden
dankenswerterweise reduziert, manches
|6st aber auch das Geflihl von Mangel
aus. Das fehlende Bier mit drei Freun-
den am Abend. Der ersehnte Kaffee im
groBeren Kreis mit spielenden Kindern
verschiedener Hausstande ...

Auch beruflich &nderte sich viel. Es gab
leider weniger direkten Kontakt bei realen
Prasenztreffen. Dafiir sparen mehr Tele-
fon- und Videokonferenzen Autobahn-
kilometer und lassen mir mehr Zeit fir
die Patienten. Vieles wurde digitaler und
einiges habe ich schon liebgewonnen.

Liebgewonnen hatte ich schon vor Coro-
na unsere geplante Mitarbeitenden-App.
Wir wollten 2020 richtig durchstarten
und ich hatte schon viele Zeitpuffer ein-
geplant, damit wir das auch hinbekom-
men. Doch Corona bremste uns voll aus
und fraB meine Zeitpuffer komplett auf.

Also dann 2021! Ich freue mich schon
sehr auf die App, weil ich glaube, dass
sie die Kommunikation zwischen uns
erleichtern wird — auch einrichtungs-
Ubergreifend. Sie wird die Informations-
weitergabe und manche Arbeitsprozes-
se vereinfachen und sicherer gestalten.
Gespannt bin ich darauf, wie die App
heiBen wird, denn das Kind braucht
noch einen Namen (siehe Seite 16).

Hoffnung habe ich auch darauf, dass
wir am 8. Méarz 2022 wieder Johannes
von Gott gemeinsam feiern werden —
vielleicht gibt’s die Einladung zum mas-
kenfreien Feiern dazu dann ja per App.

() Tio

Pater Thomas Vath
Seelsorger, Provinzrat
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JOHANNES VON GOTT

Himmlischer Fursprecher

Eine Bildbetrachtung zum Johannes-von-Gott-Fest am 8. Marz

Eine symboltrachtige moderne Ikone hat der Elektrotechniker und Ilkonenmaler Anton Wollenek
gemalt — siehe gegenuberliegende Seite. Sie bildet Stationen des Lebens und Wirkens des
heiligen Johannes von Gott in konzentrierter Form ab. Die lkone befindet sich in der Kirche der

Barmherzigen Briider in Kainbach (Osterreich).

Der in Salzburg geborene Anton Wollenek (1920 - 2009) war

in erster Linie Elektrotechniker. Er zéhlte in Osterreich zu den
FUhrenden seines Fachgebiets und nahm an der Héheren
Technischen Lehranstalt (HTL) Wiener Neustadt einen Lehrauf-
trag wahr. Auch als Verfasser wissenschaftlicher und tech-
nischer Publikationen machte sich Wollenek einen Namen.

Als Wehrmachtssoldat in Russland und der Ukraine lernte er
Ikonen kennen und schuf seit seinem Studium selbst Bilder
des Glaubens, die er als ,moderne lkonen“ bezeichnete.

Der heilige Johannes von Gott steht im Zentrum der lkone
und tragt auf seinem Hemd ein Bildnis Jesu Christi. Indem er
Barmherzigkeit gegenliber kranken und bedurftigen Menschen
Ubte, lieB Johannes gleichsam den barmherzigen Christus
lebendig werden. Er erhielt die Kraft fir sein Wirken vom drei-
faltigen Gott, dessen Symbole (Vater: Auge, Sohn: Kreuz, Hei-
liger Geist: Taube) Uber ihm in einer blauen Kugel, ein Bild der
Vollkommenheit und der Herrschaft Gottes, gemalt sind. Die
Kugel wiederum befindet sich in einem griinen Oval, Zeichen
der Hoffnung und des Lebens. Darlber liest der Betrachter
das Lebensmotto des heiligen Johannes von Gott: ,Das Herz
befehle!”

SICH VERSTROMENDE LIEBE

Johannes von Gott ist mit erhobenen Handen in einer Gebets-
haltung dargestellt. In der einen Hand tragt er das Kreuz mit
einem siebenzackigen Stern. Der Stern versinnbildlicht die sie-
ben Werke der Barmherzigkeit, die aus dem Glauben (Kreuz)
heraus getan werden. In der anderen Hand présentiert er einen
reifen Granatapfel. Die Kerne der Symbolfrucht der Barm-

herzigen Briider befinden sich einerseits in der blauen Kugel
— der Granatapfel illustriert die sich verschenkende Liebe
Gottes - sie verstromen sich aber auch nach auBen auf zwolf
Personen zu beiden Seiten des Heiligen. Es sind Gefahrten
des Johannes von Gott, die sein Erbe weiterfihren. Drei der
Bruder sind mit jungen Menschen mit besonderen Bedurfnis-
sen dargestellt: einem Blinden, einem Gehdrlosen und einem
psychisch Kranken. Alle Dargestellten sind auf Johannes von
Gott hingeordnet, ihrem himmlischen Firsprecher.

ABHILFE FUR DAS MENSCHLICHE LEIDEN

Der Ordensgriinder der Barmherzigen Brider steht in einem
Dornenkranz, ein Symbol flir das menschliche Leiden, dem
Johannes von Gott Abhilfe zu schaffen versuchte. Am Boden
sind Feuerflammen und Wellen zu sehen. Sie stellen zwei
Szenen aus den letzten Lebensjahren des Heiligen dar: Die
Bergung von Patienten aus dem brennenden Koniglichen
Hospital in Granada sowie die leider erfolglose Rettung eines
Jungen, der im eiskalten Genilfluss zu ertrinken drohte.

Unter die Wellen schrieb Wollenek den portugiesischen, spa-
nischen und deutschen Namen des Johannes von Gott. Auf
der vom Betrachter aus gesehenen rechten Seite erinnern vier
Jahreszahlen an Wegmarken seines Lebens: an die Geburt
1495, die Griindung des ersten Hospitals 1539, seinen Tod
1550 sowie die Heiligsprechung 1690. Als letztes Sinnbild sei
der Oleanderstrauch genannt. Er erinnert an seine Herkunft
aus dem portugiesischen Montemor-o-Novo.

Frater Magnus Morhardt
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6 SERIE ,G‘'SUND BLEIB‘N*

Raus aus dem
Winterschlaf!

Ubergewicht, Antriebslosigkeit, Konzentrations- und Verdauungsprobleme kénnen
Folgen von Bewegungsmangel sein. Mit etwas Kraft- und Ausdauersport sowie einer
gesunden Erndhrung kénnen Sie Ihre Zellen aus dem Winterschlaf wecken und dem
Biorhythmus die Weichen fir eine nachhaltige Fettverbrennung und Energiegewin-
nung stellen.

KRAFTTRAINING: WARUM BENOTIGEN WIR MUSKELN?

Muskeln erhéhen den Umfang der Sauerstoffaufnahme. Muskelzellen sind besonders
stoffwechselaktiv, sie verbrennen daher viel Energie — in Ruhe etwa 30mal mehr als
Fettgewebe - und schrauben den Grundumsatz nach oben. Ein Kilogramm Muskel-
masse mehr bedeutet, dass sich der Grundumsatz um 50 bis 70 Kalorien pro Tag
steigert. Auf das Jahr gerechnet baut der Korper so drei Kilogramm Fett ab.

AUSDAUER IST NICHT GLEICH AUSDAUER

Je nachdem, ob dem Kdrper gentigend Sauerstoff fur die Energiegewinnung zur
Verfligung steht oder nicht, laufen innerhalb der Muskelzellen zwei verschiedene
Stoffwechselprozesse ab. Sprints oder Treppenlaufen erfordern zum Beispiel viel
Sauerstoff in kurzer Zeit. Diese Energie wird durch den anaeroben (sauerstoffarmen)
Stoffwechsel bereitgestellt. Dieser findet in der Grundbausubstanz jeder Zelle (Zyto-
plasma) statt.

Bendtigt man durch eine moderate Belastung (zum Beispiel einen Dauerlauf) hinge-
gen weniger Sauerstoff, dann ist der aerobe (sauerstoffreiche) Stoffwechsel in den
Mitochondrien aktiv. Mitochondrien sind die Brenndfen jeder Zelle. Je héher der
Energiebedarf, desto mehr Fett verbrennen sie. Erhoht sich der Energiebedarf durch
regelmaBiges sauerstoffreiches Ausdauertraining, mussen sich die Zellen anpassen,
um weiterhin gentigend Energie liefern zu kénnen. Der Stoffwechsel wird dadurch
immer schneller, und der Grundumsatz steigt an. Wenn Sie lhren Stoffwechsel auf
Vordermann bringen wollen, dann versuchen Sie, nicht aus der Puste zu kommen,
denn unsere Mitochondrien mogen keine extreme Belastung. Sie haben es gerne
etwas gemutlicher und kénnen so am besten arbeiten.

Wichtig:

e Setzten Sie sich Ziele.

e Trainieren Sie regelmaBig. Zum Beispiel dreimal die Woche — drei Stunden, ab-
wechselnd zwischen Kraft- und Ausdauereinheiten.

e Wechseln Sie auch mal die Sportart, aber bleiben Sie konstant in der Belastung.

e Tragen Sie sich feste Trainingstermine ein, trainieren Sie mit einem Partner, einer
Partnerin, mit einem Trainer, einer Trainerin oder besuchen Sie regelmaBig einen

Kurs.
Bleiben Sie in Bewegung — jeden Tag ein bisschen! V 4 ~\
Elke Zwilling, Team-Leitung ZEP-Sport Z e P
(Quelle: Ingo Frobdse, Das Turbo-Stoffwechsel-Prinzip) SN
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SERIE ,BERUFE IM KRANKENHAUS®

Der Sozialdienst im Krankenhaus

Charme hilft immer

Wenn Menschen ins Krankenhaus kom-
men, sei es fir eine geplante Operation
oder wegen eines unerwarteten Ereig-
nisses wie zum Beispiel einem Unfall
oder einem Herzinfarkt, dann werden
sie aus ihrem normalen Alltagsleben he-
rausgerissen. Auch nach der Entlassung
kénnen viele Patientinnen und Patienten
nicht Ubergangslos in ihr gewohntes Le-
ben zurlick und bendtigen Hilfe. In dem
Fall steht ihnen der Sozialdienst des
Krankenhauses zur Seite und kiimmert
sich um persdnliche und sozialrechtli-
che Belange.

Die Pflegemanagerin Christina Strych
hat vor drei Jahren die Leitung des
Sozialdienstes am Krankenhaus Barm-
herzige Brtder Miinchen Ubernommen.
Ihr Team z&hlt elf Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. ,,Die Tatigkeiten des Sozi-
aldienstes sind sehr umfangreich und
vielschichtig”, erldutert Christina Strych.
»Sie reichen von der Planung von
Anschlussheilbehandlungen inklusive
unter Umsténden gezielter geriatrischer
Rehabilitation, um Pflegebedurftigkeit
nach einer schweren Erkrankung zu
vermeiden, bis hin zur Organisation von
Rezepten.”

PLOTZLICH NICHT
MEHR SELBSTANDIG

Es geht auch um pflegerische Aspekte,
wie sie an einem Beispiel schildert: ,Ein
einigermaBen gesunder Mensch um
die 80 kommt als Patient wegen eines
Unfalls zu uns ins Krankenhaus. Er hat
sich bisher noch selbsténdig zu Hause
versorgt und plétzlich geht das nicht
mehr. Dann haben wir verschiedene
Méglichkeiten: Wir organisieren entwe-
der eine Kurzzeitpflege, einen ambu-
lanten Pflegedienst oder einen Platz im
Pflegeheim, wenn notwendig.” Zu den
Aufgaben gehdrt zudem, Hilfsmittel zu
organisieren, eine gesetzliche Betreu-

Sozialdienst-Leiterin Christina Strych an ihrem Schreibtisch im Mdnchner Krankenhaus

ung anzuregen oder Kontakt herzustel-
len zwischen verschiedenen versor-
genden Bereichen. ,,Und wenn jemand
obdachlos ist, stellen wir fest, wer den
Patienten nach seinem Krankenhaus-
aufenthalt aufnehmen kann. Auch bei
Suchtproblemen stellen wir Kontakte zu
Therapieeinrichtungen her.“

Wenn ein Patient nach dem Kranken-
hausaufenthalt weitere Versorgung
bendtigt, bitten die behandelnden
Arzte den Sozialdienst um ein Konsil,
das heiBt sie ziehen ihn hinzu. Bis zur
Entlassung kiimmert der Sozialdienst
sich nun zum Beispiel um eine An-
schlussheilbehandlung (AHB) und/oder
eine nachstationare Versorgung. Die
Mitarbeitenden besuchen die Patienten
am Krankenbett und besprechen die
weiteren Schritte. Bei planbaren Ope-
rationen wie einem kinstlichen Huft-
gelenk werden die Patienten oft schon
bis zu vier Wochen vor dem OP-Termin
kontaktiert, damit die AHB reibungslos
an den Krankenhausaufenthalt anschlie-
Ben kann. Nach einem Notfallaufenthalt
kiimmert sich der Sozialdienst auch um
die Versorgung fir die Zeit, die der Pa-

tient vielleicht noch zuhause verbringen
muss, bevor er in die Reha-Einrichtung
kann. Es geht dann um die Beschaf-
fung von Hilfsmitteln, die Organisation
von Essen auf Réadern oder Hilfe fir die
unterstitzenden Angehdrigen.

FUNKTIONIERENDES NETZWERK

»,Wir haben ein sehr gutes Netzwerk,
das Uber viele Jahre aufgebaut wurde®,
sagt Christina Strych. ,,Uns rufen mitt-
lerweile Pflegeheime an und informieren
uns, wenn ein Bett frei wird. Und bei
vielen Reha-Einrichtungen haben wir
Kontingente. Und wenn wirklich mal
nichts frei ist, dann hilft Charme.“ Den
braucht man auch, wenn man beispiels-
weise mit Amtern und Kostentragern zu
tun hat, denn die Hilfe bei Inanspruch-
nahme der Pflegeversicherung oder

die Klarung von Rentenfragen gehdren
ebenfalls zu den Aufgaben des Sozial-
dienstes. Wenn es den im Krankenhaus
nicht gébe, waren Patienten mit diesen
Problemen oft véllig auf sich alleine
gestellt.

Christine Beenken
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8 PFLEGEN UND ASSISTIEREN

,Elne Losung

wie aus e

Die Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes erfordert
auch eine Neuausrichtung der IT der Behindertenhilfe

Wer in der Eingliederungshilfe in Ein-
richtungen der Behindertenhilfe tatig ist,
erbringt keine Leistung von der Stange
und FlieBband: Durch das Bundesteil-
habegesetz (BTHG) soll das Ziel einer
personenzentrierten Hilfegewahrung,

die die Menschen mit Behinderung und
ihren Bedarf, ihre Wiinsche, Erwartungen
und Ressourcen in den Mittelpunkt stellt,
umgesetzt werden. Dies erfordert deren
aktive und selbstbestimmte Mitwirkung
bei der Planung, Auswahl und Gestal-
tung der Leistungen.

Fir die Dienste der Barmherzigen
Bruder in der Behindertenhilfe bedeutet
dies auch, die notwendigen Prozesse in
einer geeigneten Software fir Planung,
Dokumentation und Abrechnung ver-
l&sslich abzubilden.

SOFTWARE FUR VERWALTUNG,
BEGLEITUNG UND DIENSTPLANUNG

Im sogenannten ,,BAP Projekt” (Projekt
zur Optimierung der Begleitungs- und
Abrechnungsprozesse) wurden ver-
schiedene Arbeitsgruppen gebildet, um
unsere bisherigen Ablaufe zu verbes-
sern und zukinftig im Sinne des BTHG
umzusetzen. Nach eingehender Priifung
wurde entschieden, flir unsere Kern-
prozesse ein neues Softwareprogramm
einzusetzen.

Im Focus der Einfihrung stehen:

e das optimale Zusammenspiel der
Software in den Bereichen Assistenz/
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Katrin Reisinger, Erzieherin und Psy-
chologin, ist seit September 2020 in der
Abteilung Strategische Behindertenhil-
feentwicklung der Barmherzige Briider
Behindertenhilfe GmbH tatig.

Begleitung und Leistungsabrech-
nung/Verwaltung

e die Abbildung individueller Ziele und
MaBnahmen nach einer personli-
chen Teilhabeplanung, die sich an
der Internationalen Klassifikation der
Funktionsféhigkeit, Behinderung und
Gesundheit (ICF) orientiert

e FEinfihrung des Konzeptes der Per-
sonlichen Zukunftsplanung

® eine personenzentrierte Abrech-
nungsstruktur entsprechend BTHG

e ein effizientes Berichtswesen und
anwenderfreundliche Auswertungs-
maoglichkeiten

nem Guss®

e eine einheitliche Ausrichtung von
Prozessen und Ablédufen innerhalb
der Barmherzige Briider Behinder-
tenhilfe

® eine verbesserte Funktionalitat der
System- und Programmfunktionen
und die damit in Verbindung stehen-
de erhdhte Zufriedenheit der Endan-
wender (Benutzerfreundlichkeit)

Anhand dieser Zielsetzungen hat die
Behindertenhilfe GmbH die Software
Vivendi der Firma Connext ausgewahlt,
die mit optimal aufeinander abgestimm-
ten Modulen eine Lésung ,wie aus
einem Guss" bietet. Die Barmherzige
Bruder Behindertenhilfe flhrt fir die Be-
reiche Assistenz und Begleitung (Woh-
nen, Forderstatte, WfbM und ambulante
Dienste), Dienstplanung und Verwaltung
folgende Module ein:

e Klienten Management (Verwaltung):
Vivendi NG (New Generation)

e Begleitungsmanagement: Vivendi PD
(Planen und Dokumentieren)

e Dienstplanung: Vivendi PEP (Perso-
nal-Einsatz-Planung)

NEUAUSRICHTUNG
IN DER FACHLICHEN UND
TECHNISCHEN BETREUUNG

Einhergehend mit der Einfihrung der
neuen Software wird in der fachlichen
und technischen Betreuung des Sys-



tems eine strategische Verdnderung
umgesetzt. Um einheitliche Entschei-
dungen, Strukturen und Prozesse umzu-
setzen wird eine zentrale Prozess- und
Programmadministration auf Ebene der
Behindertenhilfe GmbH eingefiihrt.

Durch klare Verantwortungsbereiche
und Zusténdigkeiten wird die fachliche
und technische Administration des Pro-
gramms sichergestellt.

Der zentrale Dienstsitz des System-

Betreuungsteams in Regensburg
ermdglicht direkte Kommunikations-

Hr. Hocherl, Fr. Zwick (Abteilung

Strateg. Behindertenhilfeentwicklung)

wege in der Abstimmung. Uber das
System ,BAP Support Ticket System*
kénnen alle Endanwender Verbesse-
rungsvorschlage, Fragen und Proble-
me an das System-Betreuungsteam
weitergeben.

ZEITLICHER UBERBLICK

Das bisherige Programm ,,Sinfonie®
wird bis zur vollstdndigen Anwendung
der neuen Software weiterverwendet.
Die Einflihrung des neuen Programms
erfolgt Schritt fir Schritt in den kom-
menden Jahren:

Fr. Schirmer (entgeltabteilung)

Hr. Hocherl, Fr. Zwick, Fr. Schirmer

PFLEGEN UND ASSISTIEREN 9

e 2021: Verwaltung (Vivendi NG)

e 2022-2023: Assistenz und Begleitung
(Vivendi PD)

e 2023 ff.: Dienstplan (Vivendi PEP)

Diese groBe und umfangreiche Um-
stellung in der IT wird fast die gesamte
Behindertenhilfe GmbH erfassen. Durch
diesen Veranderungsprozess sind wir
fir die Umsetzung des Bundesteilhabe-
gesetzes gut aufgestellt.

Katrin Reisinger

Hr. Schinner
(Bereichsleitung Wohnen)

Freigabe und Koordination fachlicher Anregungen & Auspragung der Prozesse,
Verantwortung fur einheitliche Abbildung in der Software etc.

= Fr. Bauer (verwaltung)
— Fr. Reisinger (st8h)

= N.N.

Umsetzung fachlicher Bedarfe in
Kooperation mit Fachgremium u.

E

etc.

Fr. Schwarzfischer
Hr. Exner

Wartung, Pflege, Weiterentwicklung
der Software, Anwenderschulungen

Endanwendern; Anwenderschulungen

E Praxiserfahrene Anwender an Regionsstandorten, Schnittstelle zum zentralen Support

E Technische Voraussetzungen und Hardware, durchgehende Beteiligung in allen Projektphasen

Abbildung: Zustédndigkeit der fachlichen und technischen Betreuung des EDV-Systems VIVENDI
in den Modulen VIVENDI NG, VIVENDI PD, VIVENDI PEP auf Ebene der Behindertenhilfe GmbH
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10 BARMHERZIGE BRUDER

Impfstoff fiir alle

Generalprior Pater Jesus Etayo zur Corona-Situation des Ordens weltweit

Wir stecken jetzt bereits in der dritten
Ansteckungswelle, haben jedoch seit
Kurzem die Hoffnung, dass mit den
Impfstoffen, die zurzeit verteilt werden,
die Epidemie eingegrenzt werden kann,
obwohl es Monate dauern wird, bis die
gesamte Bevolkerung geimpft ist. In
diesem Zusammenhang schlieBen wir
uns voll und ganz dem Appell von Papst
Franziskus an, dass die Impfstoffe allen
Menschen auf der Welt, ohne Unter-
schied, zur Verfiigung gestellt werden
mussen.

ZEHN BRUDER STARBEN AN CORONA

Auf Gesamtordensebene haben sich
seit Beginn der Pandemie bis heute 131
Brider infiziert, davon sind leider zehn
verstorben. Unter unserer Mitarbeiter-
schaft sind nach unserem Informations-
stand mehrere Tausend infiziert worden,
von denen drei gestorben sind. Die Zahl
der Corona-Patienten, die in unseren
Zentren behandelt wurden bzw. nach
wie vor behandelt werden, geht in viele
Tausende. Leider ist hier auch die Zahl
der Todesopfer betrachtlich. Obwohl
unsere Einrichtungen und generell alle
Krankenhduser auf die zweite und dritte
Welle besser vorbereitet waren, ist zu
beachten, dass die Zahl der Infektionen
und Todesfélle weltweit teilweise dras-
tisch zugenommen hat, wie die Nach-
richten zeigen, die wir alle kennen.

Dazu kommt, dass sich durch die
Pandemie auch die Probleme auf
sozialer, wirtschaftlicher und spiritueller
Ebene verschérft haben mit viel Leid,
Einsamkeit und Unsicherheit. Teilweise
stellt die Corona-Krise inzwischen bei
bestimmten Bevdlkerungsgruppen die
Befriedigung von Grundbediirfnissen

in Frage. Aus diesem Grund stehen wir
Barmherzige Brider weiter vor der Her-
ausforderung, offen fir die BedUrfnisse
der Kranken und Bedurftigen zu sein,

MISERICORDIA 3/21

Generalprior Pater Jesus Etayo beim
Generalkapitel 2019

besonders in unserer ndchsten Umge-
bung. Denken Sie daran, dass unser
Charisma, wie ich seit Beginn der Pan-
demie sage, in der gegenwaértigen Krise
mehr denn je gefordert ist und deshalb
heute mehr denn je die Stunde der Hos-
pitalitat ist. Seien wir ganz besonders

in dieser Zeit Samariter fUr diejenigen,
die am Rand der Gesellschaft leben,

denn sie sind unsere Geschwister, und
arbeiten wir unerschrocken am Traum
der menschlichen Geschwisterlichkeit
weiter.

GENERALLEITUNG IM VIDEO-MODUS

Was die Dynamik der Tatigkeit der
Generalleitung betrifft, so bemiihen

wir uns weiterhin, die meisten unserer
Aktivitaten virtuell durchzuflihren, da
die Risiken, welche die Pandemie birgt,
generell von Reisen, insbesondere von
interkontinentalen Reisen, abraten. So
findet monatlich einmal eine Sitzung
des Generaldefinitoriums per Videokon-
ferenz statt. Auch viele andere Treffen
von Kommissionen und Arbeitsgrup-
pen werden von der Generalkurie per
Videoschalte organisiert. Wir stehen in
stédndigem virtuellen oder telefonischen
Kontakt mit den Provinzoberen und
verfolgen die in den Regionen geplan-
ten Aktivitaten, in der Regel Uber den
zustandigen Generalrat.

Pater Jesus Etayo
(aus dem Rundschreiben zum Tag des
geweihten Lebens am 2. Februar)

Generalvisitation
auf 2023 verschoben

In seinem Schreiben vom 2. Februar erklarte Generalprior Pater Jesus Etayo
auch, die Generalkurie sehe sich derzeit noch nicht in der Lage zur Durch-
fihrung der kanonischen Generalvisitationen, man miisse mindestens bis Sep-
tember abwarten. Die Generalvisitation in der Bayerischen Provinz mit dem

1. Generalrat Frater Joaquim Erra i Mas war eigentlich fur Mitte April bis
Anfang Juni 2021 geplant. Zwischenzeitlich hat Generalrat Frater Joaquim

in einer Videokonferenz mit Provinzial Frater Benedikt Hau vereinbart, dass

die Generalvisitation in der Bayerischen Ordensprovinz um genau zwei Jahre
verschoben wird, also auf den gleichen Zeitraum im Frihjahr 2023.
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_ateinamerika
und Karibik eine
Ordensprovinz

Am 25. und 26. Januar fand in Bogota/
Kolumbien eine Regionalversammliung
der Barmherzigen Brider statt, bei der
die Errichtung der Provinz zum heiligen
Johannes von Gott in Lateinamerika und
der Karibik vollzogen wurde. Alle bisher
in der Region bestehenden Ordenspro-
vinzen und Delegaturen in elf Ldndern
schlossen sich zusammen: die Kolumbi-
sche Provinz, die Provinzen des Oberen
und des Unteren Stidamerika, die Gene-
raldelegatur Mexiko und Mittelamerika
sowie Brasilien, Provinzdelegatur der
Portugiesischen Provinz.

PRASENZVERSAMMLUNG
UND VIDEOKONFERENZ

Wegen der Corona-Pandemie wurde die
Regionalversammlung teils als Prasenz-

Oben: der neu berufene Provinzial Frater
Juan Carlos Tovar bei einer Ansprache
Unten: Gottesdienst mit Mund-Nasen-
Schutz und mit Musik

BARMHERZIGE BRUDER 11

Der Provinzial der neuen Ordensprovinz
Frater Juan Carlos Tovar (Mitte) mit vier
von sechs Provinzréten: (von links)
Frater Gudiel Sanchez (1. Provinzrat),
Frater Carlos José Tirado (3. Provinzrat),
Frater William Pintado (2. Provinzrat)
und Frater Erick Castillo (4. Provinzrat);
nicht auf dem Foto sind Frater Merced
Ulloa (5. Provinzrat) und Frater Daniel
Marquez (6. Provinzrat).

veranstaltung mit rund 20 Brudern, teils
als Videokonferenz durchgefihrt. Im
Rahmen des Treffens wurde auch die
Zusammensetzung der neuen Provinz-
leitung bekanntgegeben. Zum Provinzial
wurde der Kolumbianer Frater Juan
Carlos Tovar berufen; ihn unterstiitzen
sechs Provinzréate. Die Provinzkurie

hat ihren Sitz in Lima/Peru. Zur Provinz
zéhlen mehr als 100 Brider in fast 30
Kommunitaten. Der neue Provinzal
betonte, das Gebet, der Dialog und das
Zuhoren wirden die Saulen der neuen
Provinz sein.

GENERAL BITTET UM GEBET

Generalprior Pater Jesus Etayo be-
zeichnete den Zusammenschluss als
~wichtiges Ereignis fur den ganzen
Orden®. Er lud dazu ein, firr das ,neue
Geschopf” zu beten, ,,damit der Herr,
die selige Jungfrau von Guadalupe, der
heilige Johannes von Gott, der selige
Olallo und die seligen Ordensmartyrer
von Kolumbien es behutsam begleiten
und flihren, besonders bei den ersten
Schritten, und damit alle Briider und
Mitarbeitende die neue Etappe, die fur
den Orden in Lateinamerika und der Ka-
ribik beginnt, mit Leidenschaft, Freude
und Einsatzbereitschaft leben.”

Fir den 16. Marz ist die Versammlung
zur Vereinigung der drei spanischen
Ordensprovinzen der Barmherzigen
Bruder geplant.

Js
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Felerliche Profess
von Frater Damian Horvath

Eigentlich hatte es im Mai letzten Jahres
eine groBe Feier in der Klosterkirche der
Barmherzigen Brtder in Wien werden
sollen. Doch diese musste coronabe-
dingt abgesagt werden. So fand die
Feierliche Profess von Frater Damian
Horvath am 18. Januar im kleinen Rah-
men im norditalienischen Brescia statt.
Frater Damian ist dort im neu geschaffe-
nen europdischen Noviziat tatig.

Kornél Horvath, so der Taufname von
Frater Damian, wurde 1983 geboren
und verbrachte seine Kindheit in einer
kleinen Stadt mit ungarischer Mehrheit
in Nordserbien. Er trat zunachst in den
Orden der Kapuziner ein und studier-
te Philosophie in Verona. Nach seiner
Ruckkehr stellte er bei einem Praktikum
im Krankenhaus der Barmherzigen
Briider in Budapest fest, dass er Gott
und den Menschen lieber auf diese
Weise dienen mochte. So verlieB er die
Kapuziner und trat bei den Barmher-
zigen Bridern ein. 2015 legte er seine
Einfache Profess ab. Er absolvierte in
Budapest eine Ausbildung zum Phar-
mazeutisch-kaufmannischen Angestell-
ten und war in der Wiener Apotheke
der Barmherzigen Brider tatig, bevor
er im Mai 2019 ins Noviziat in Brescia
wechselte.

- Frater Damian legt in Brescia seine Ordensgeliibde vor Pater Saji Mullankuzhy ab,
Brigitte Veinfurter dem Provinzial der Osterreichischen Ordensprovinz der Barmherzigen Briider.

Zwel neue Novizen In Lateinamerika

Am 2. Februar, dem Fest Darstellung des Herrn (Maria amerika und der Karibik an (siehe Seite 11) und werden
Lichtmess) und zugleich Tag des geweihten Lebens, wur- nun ihr Noviziat in Bogota/Kolumbien absolvieren. Das
den Frater Anezio Lopes aus Brasilien und Frater Yeison Noviziat tragt den Namen des heiligen Richard Pampuri.
Gonzéles aus Kolumbien eingekleidet. Sie gehdren der

neuen Provinz zum heiligen Johannes von Gott in Latein- ohsjd.org

MISERICORDIA 3/21
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,Graues Haar ist eine prachtige Krone*

Segnung fur Akutgeriatrie des Klinikums Straubing in Bogen

Seit Oktober 2020 ist die neue Akutger-
iatrie des Klinikums Straubing in der Kli-
nik Bogen unter der arztlichen Leitung
von Dr. Peter Euler in Betrieb (siehe
misericordia August-September 2020).
Am 27. Januar wurde die Station mit
zwOIf Zimmern fir 24 Patienten einge-
weiht — coronabedingt im kleinen Kreis.
Pfarrer Hermann Berger und Seelsorge-
rin Elisabeth Heindl-Hoffmann segneten
die neue Abteilung.

Als einen wichtigen Schritt fir altere
Menschen und deren Angehdrige in der
Region bezeichnete Provinzial Frater
Benedikt Hau die Akutgeriatrie. Sie
moge dazu beitragen, dass flr Seni-
oren moglichst lange Koénig Salomos
Ausspruch gelte: ,,Graues Haar ist eine
préachtige Krone.” Und Josef Laumer,
Landrat des Landkreises Straubing-
Bogen bilanzierte die ersten Wochen
der neuen Einrichtung mit den Worten:
+Es lauft recht gut.”

Ein Behandlungsteam aus Pflegekraf-
ten, Arzten, Logopéden, Ergo- und
Physiotherapeuten, Psychologen und

Prof. Kabesch

Prof. Dr. Michael Kabesch, Chefarzt flir
Péadiatrische Pneumologie und Allergo-
logie an der KUNO-KIinik St. Hedwig,
hat sich fir Pool-Tests an Schulen
ausgesprochen. Der Vorteil sei, dass
diese nicht nur preiswert seien, sondern
auch schnell Ergebnisse lieferten. Er
hatte am Gymnasium der Regensburger
Domspatzen im Herbst eine Studie zu
solchen Testverfahren begonnen, bei
denen mehrere Tests gemeinsam aus-
gewertet werden. ,Mit unserem Modell
wollen wir den Infizierten friih genug
erkennen, bevor er weitere Schiler
ansteckt.“ Mit der Studie bei den Dom-
spatzen habe man etwa erprobt, ob die
Schiiler auch zu Hause gurgeln kénn-

Durchschnitten zur Eréffnung das rote Band (von links): Arztlicher Leiter Dr. Peter Eu-
ler, Landrat Josef Laumer, Provinzial Frater Benedikt Hau und Sabine Wahl, Direktorin
flir Prozessmanagement am Klinikum Straubing

Sozialdienst versorge die Patienten,
erlauterte Dr. Euler. ,Wir schauen, was
der Patient noch kann. Da setzen wir
an“, erganzte Stationsleiterin Sabine

Schiedeck. Auch Biographiearbeit
zéhle zu den Aufgaben der Pflege.

Ursula Eisenmann / js

zU Corona-Tests an Schulen

ten. Zusammen mit Kollegen in Wien
sei erreicht worden, dass die Anzahl der
Tests in einem Pool von anfénglich funf
auf mittlerweile 30 ausgeweitet worden
sei, ohne dass die Empfindlichkeit zu
schlecht geworden sei. ,,Die Kosten lie-
gen jetzt bei unter einem Euro pro Test.
Im Lockdown haben wir an der Logistik
gefeilt: Jetzt sind die Tests ohne Exper-
ten an den Schulen mdéglich“, so der
Professor.

Schuléffnungen sind flir Kabesch
angesichts von Mutanten nur mit einem
engmaschigen Monitoring méglich.
Zugleich warnte der Mediziner davor,
eine Corona-Infektion bei Kindern nicht

ernst zu nehmen. In der ersten Welle
seien mehr als 3.000 Kinder in der Klinik
St. Hedwig der Barmherzigen Brider
untersucht worden. Da habe man ge-
sehen, dass auch sie langfristig schwer
betroffen sein kdnnten.

Zugleich zeige ein Versuch in Erlangen,
dass das bei den Domspatzen getestete
Modell auch in Betrieben mdglich sei.
Auch in Kindergarten ist es fir Kabesch
prinzipiell vorstellbar. ,,In der Uni-
Kinderklinik der Barmherzigen Briider
machen das unsere kleinen Patienten
seit Marz 2020.“

Christian Wolfel

MISERICORDIA 3/21
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Straubing: Neurologie wird Hauptfachabteilung

2010 wurde die Sektion Neurologie als
Untereinheit der Il. Medizinischen Klinik
am Klinikum St. Elisabeth Straubing
gegrindet. Seitdem ist die Zahl der
behandelten Patientinnen und Patienten
stark gestiegen und die Neurologie per-
sonell und apparativ gewachsen. Zum
Jahresbeginn 2021 ist sie nun in den
Rang einer selbststéndigen Abteilung
erhoben worden.

Die Klinik fir Neurologie ist Chefarzt
Dr. Carsten Isenberg (Foto) zufolge
spezialisiert auf die Diagnostik und
Behandlung schwerwiegender akuter
Erkrankungen des Nervensystems wie
Schlaganfall, Hirnblutung, Entziindun-
gen und epileptische Anfélle. Auch Pa-
tienten mit akuten Verschlechterungen
anderer neurologischer Erkrankungen
wie Multiple Sklerose und Parkinson

Der Name fehlt noch

Erste Werkstatt-Zeitung in Reichenbach aufgelegt

Aktuelles, Personalien, Kultur, Rezepte, Ratsel — Rubriken, die
in kaum einer Zeitung fehlen. Das war auch der Redaktion der
neuen Werkstatt-Zeitung bei den Barmherzigen Briidern in
Reichenbach klar. ,Weil vergangenes Jahr nicht einfach war
und kaum Kontakte mdglich waren, hatten wir die Idee, eine
Zeitung zu machen®, erldutert die Frauenbeauftragte Bianca
Eck, die gemeinsam mit den Werkstattraten das Redakti-
onsteam bildet. Zur Seite stehen ihnen die beiden Vertrauens-
personen Sonja Hornauer vom Sozialdienst der Johann von
Gott-Werkstatt und Liane Kleber vom Berufsbildungsbereich.

Die Zeitung ist nach ihrer Meinung ein ausgezeichnetes Medi-
um, um zu informieren und aktuelle Entwicklungen festzuhal-
ten. ,,Und der SpaB darf auch nicht zu kurz kommen*“, ist sich
Bianca Eck sicher. Deswegen wurde eine Witze- und Rétsel-
seite gestaltet. Die Rickmeldungen bis jetzt? Liane Kleber:
»Durchweg positiv — was uns natirlich sehr freut und motiviert
fur die zweite Ausgabe.“ Die soll im Friihjahr erscheinen —
dann vielleicht schon mit eigenem Namen, der fehlt ndmlich
noch. In der ersten Ausgabe gab es unter ,,Wir suchen...“

einen Aufruf zur Namensfindung.

Michaela Matejka

MISERICORDIA 3/21

werden versorgt. Mit der Neurologie
im Bezirksklinikum Mainkofen wurde
eine enge Zusammenarbeit vereinbart,
die bereits bestehende Kooperationen
mit dem Universitatsklinikum und dem
Krankenhaus Barmherzige Brider in
Regensburg erganzt.

Die Staatsregierung hat dem Klinikum
Straubing 30 Betten fir die Neurologie
genehmigt, vorher waren es etwa 20.

Ungefahr ein Drittel der neurologischen
Patienten im Klinikum Straubing, jahrlich
mehr als 500, haben einen Schlagan-
fall erlitten. Die Stroke Unit, also die
spezialisierte Uberwachungseinheit fiir
Schlaganfallpatienten, wird Dr. Isenberg
zufolge weiterentwickelt. Das TEMPiS-
Netzwerk (Telemedizinisches Schlagan-
fallnetzwerk) bleibe hierfur wichtiger Ko-
operationspartner. Im Klinikum-Neubau
werde die Klinik fir Neurologie in etwa
drei Jahren eine neue Station mit Stroke
Unit erdffnen.

Ursula Eisenmann

JOHANN VON GOTT WERKSTATTE
REICHENBACH
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in der Fort- und Weiterbildung der verbandlichen Caritas

www.barmherzige-kostenz.de
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Positive Lebensgestaltung

Termin: 13.-14.04.2021
Referentin: Stefanie Wolfl
Zielgruppe: Alle Interessierten

»Hier geht’s um mich“ - Personenzentriertes Denken und
Personliche Zukunftsplanung

Termin: 19.-20.04.2021
Referent: Ronald Miller
Zielgruppe: Fachdienste / Leitungskrafte

Sozialraumorientierung im Bereich Wohnen
und Offene Hilfen

Termin: 03.-04.05.2021
Referent: Markus Flum
Zielgruppe: Leiter und Mitarbeitende im Bereich Wohnen

fir Forderstattenbesucher und Werkstattmit-
arbeiter sowie der Offenen Behindertenarbeit

Kraft tanken und neue Energie schopfen fiir Pastoralréte

Termin: 04.-05.05.2021
Referent: Pater Thomas Vath
Zielgruppe: Pastoralrate

Einkehrtag: Mir und Gott begegnen

Termin: 05.05.2021
Referenten: Pater Thomas Véth, N.N.
Zielgruppe: Alle Interessierten

Natural Healing - Timeout statt Burnout

Termin: 10.-12.05.2021
Referenten: Silke Jaschke, Stefan Jaschke
Zielgruppe: Alle Interessierten

Schulung fiir Frauen-Beauftragte in der Werkstatt, Teil 6:
4 Jahre Frauen-Beauftragte:
Wir schauen zuriick und nach vorne

Termin: 18.-20.05.2021
Referentinnen:  Anna Rieg-Pelz, Verena Fink
Zielgruppe: Frauen-Beauftragte, deren Stellvertreterin-

nen und ihre Unterstitzerinnen
der Werkstatten in Einrichtungen
der Behindertenhilfe

Auf den Spuren des seligen Frater Eustachius Kugler

Termin: 20.05.2021

Referenten: Frater Seraphim Schorer,
Pater Thomas Vath

Zielgruppe: Alle Interessierten

MISERICORDIA 3/21



BARMHERZIGE BRUDER

Kiinftig ganz APP. to DATE

Eine Mitarbeiter-App der Barmherzigen Bruder erleichtert bald den Alltag

00
$oo

Bald erhaltlich!

Die Mitarbeiter-App
der Barmherzigen Brider

IMMER APP TO DATE

aktuelle News
standortlibergreifend
Smartphone- und Desktopversion
virtuelles ,,Schwarzes Brett“
Veranstaltungskalender
Kantinenspeiseplan

und vieles mehr ...
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Nahezu jeder tragt heute einen kleinen
Supercomputer in der Tasche. Unsere
Smartphones sind nicht mehr nur ein-
fache Telefone. Nein, die damit ver-
bundene mobile Technologie vernetzt
uns mit Familie, Freunden und Unter-
nehmen auf eine Art und Weise, die sich
nur wenige vorstellen konnten, bevor
die ersten Smartphones auf den Markt
kamen. Sie sind ein wichtiger Bestand-
teil des Lebens geworden und erleich-
tern uns beispielsweise Kommunikation
und Organisation des Alltags. Flr was
nutzen wir sie nicht alles? Wir senden
E-Mails, lesen Nachrichten, kaufen ein,
buchen Taxis, fotografieren, streamen
Musik und Videos, surfen in sozialen
Netzwerken und ab und an telefonieren
wir damit auch noch.

STICHWORT DIGITALISIERUNG

Durch die steigende Zahl von Menschen,
die mit mobilen Diensten verbunden
sind, haben sich nicht nur die Arbeits-
bedingungen, sondern auch die Infor-

mations- und Kommunikationswege
gewandelt. Weltweit gibt es aktuell
rund 4,2 Milliarden Social Media User,
das sind mehr als 53 Prozent der
Weltbevdlkerung. ,,Das Nutzerverhalten
hat sich verandert, auch bei unseren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Wir wollen nun unsere Kommunika-
tionskanale anpassen, indem wir
schrittweise ein Mitarbeiterportal ein-
fihren, auf das alle jederzeit und Uber-
all tber eine App auf dem Smartphone
zugreifen kénnen, wenn sie wollen®,
erklart Pater Thomas Vath das Vor-
haben der Barmherzigen Brider.

SERVICE, KOMMUNIKATION
UND WISSEN

Kunftig sollen alle Einrichtungen in der
Bayerischen Ordensprovinz an eine
gemeinsame Mitarbeiterplattform an-
gebunden sein. Das erleichtert der
gesamten Dienstgemeinschaft nicht

nur die Kommunikation innerhalb einer
Einrichtung, sondern auch standorttiber-

BARMHERZIGE BRUDER

greifend. Es besteht die Moglichkeit das
Portal Gber den Desktop-Arbeitsplatz
aufzurufen. Gleichzeitig kdnnen Mitarbei-
tende jederzeit und Uberall Uber eine App
auf dem Smartphone oder dem Tablet
zugreifen, um Neuigkeiten ihrer Einrich-
tung und des Ordens zu erhalten oder
interaktive Kanale, wie Chat oder das
virtuelle Schwarze Brett, zu nutzen.

Die Idee hinter der Mitarbeiter-App geht
noch weiter. Ein Veranstaltungskalender
soll auf wichtige Termine, Feste oder
Fortbildungen hinweisen. Des Weiteren
sollen vom Kantinenspeiseplan bis hin
zum Fortbildungsprogramm und zur
Wohnungsbdrse auch viele mitarbeiter-
spezifische Inhalte, wie Informationen
aus den Personalabteilungen, auf dem
Portal hinterlegt sein.

Caroline Kappes,

Referentin Interne Kommunikation,
Barmherzige Brider gemeinndtzige
Trdger GmbH

Das Baby braucht einen Namen

Zunachst bendtigt die neue Mitarbeiterplattform einen Namen. Dafur werden Vorschlage gesucht.

Wer eine Idee hat, wie die App heiBen konnte, reicht seinen Vorschlag bitte bis 6. April 2021 per E-Malil
an app@bb-traeger.de ein. Nennen Sie dazu lhren vollstdndigen Namen, Adresse und entsprechende
Einrichtung der Barmherzigen Brider Bayerische Ordensprovinz. Mitmachen kénnen alle Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Barmherzigen Bruder in Bayern. Aus den Einsendungen wird eine Jury den kunftigen

Namen auswahlen.

Mitmachen wird belohnt! Sie haben bereits einen passenden Namen fiir unsere Mitarbeiter-App?
Dann verraten Sie uns diesen und gewinnen mit etwas Gliick einen von drei hochwertigen Preisen:

' Apple iPhone 11

Apple iPad Wi-Fi (2020),
Tablet, 32 GB, 10,2 Zoll

Apple AirPods Pro, In-Ear True
Wireless Kopfhorer Bluetooth

JETZT MITMACHEN & GEWINNEN!

MISERICORDIA 3/21
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Teilnahmebedingungen unter www.barmherzige.de/3966.html
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1

JMein Name ist Joset ...k

Bis 1969 war der Josefstag oder Josefitag, der 19. Méarz, in Bayern ein gesetzlicher Feiertag. In
manchen katholischen Landern wie etwa Kolumbien ist er das heute noch. Papst Franziskus hat

Wir, die Wohngruppe Josef, begehen unser Patronatsfest alljahrlich am 19. Marz.
Da Josef von Nazareth als Schutzheiliger der Arbeiter, insbesondere der Handwer-
ker gilt, hatten wir schon viele kreative |ldeen, um unseren Namenspatron zu feiern.
Beispielsweise haben wir uns Gedanken gemacht, welche Werkzeuge dem Zimmer-
mann Josef in der heutigen Zeit zur Verfligung stiinden. Hier fiel uns vor allem die
Kreissage ein. Bei einem S&geblatt ist jede einzelne Zacke wichtig, damit die Sage

Der heilige Josef war ein einfacher rund luft und das Ergebnis stimmt. Genau wie im Gruppengeflige. Jede Person ist
Handwerker — ein Zimmermann. Ich sel- wichtig, damit das Zusammenleben und -arbeiten gut klappt.

ber bin auch mit Leib und Seele Hand-

werker. Von den meisten Leuten werde Wohngruppe Josef, Barmherzige Briider Gremsdorf

ich ,Sepp*“ gerufen. Der Name Josef hat
Tradition in unserer Familie. Mein Vater
hieB Josef und meine Mutter Josefa. Ich
hatte nie Probleme mit meinem Namen,
bin stolz auf ihn. Aus diesem Grund bin
ich auch Mitglied im Josefiverein, dem
altesten Verein in Cham.

Meine beiden Omas haben bei der

Wahl meines Namens mitentschieden.
Sie wollten, dass es in der Familie
weiterhin einen Josef gibt. Irgendwann
wurde mir mal bewusst, dass der heilige
Josef und ich uns eigentlich beruflich
sehr nahestehen: Er war Zimmermann
und ich bin Schreiner. Und wenn am
Heiligen Abend die Figuren in die Krippe
kommen, erinnere ich mich daran, dass
wir beide den gleichen Namen tragen.

Josef Vogl
Stellvertretender Kiichenleiter
am Klinikum St. Elisabeth Straubing

Josef (Sepp) Stuber, Schreiner,
Barmherzige Briider Reichenbach
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nun ein Josefsjahr ausgerufen. Wie viele stille Helden in der Pandemie sei der Ziehvater Jesu
ein ,Vorbild an kreativem Mut und Bescheidenheit, Gehorsam, Zartlichkeit und Verantwortung“.
Auch Véter sollten sich ein Beispiel an ihm nehmen und ihre Kinder nicht festhalten, sondern sie
»ZU Entscheidungen, Freiheit und Aufbruch beféhigen®. Wir haben in unseren Einrichtungen bei
Tragern des Namens Josef nachgefragt, was dieser ihnen bedeutet.

Friher wurde der Name des Vaters

dem erstgeborenen Sohn gegeben. So
verbindet er mich mit meinem Vater. Der
Name Josef kommt aus dem Hebréi-
schen und heiBt Ubersetzt ,hinzufiigen*
und ,vermehren“. Josef ist fiir mich ein
Name mit religidsem Hintergrund. So
findet sich die Geschichte von Josef,
dem Lieblingssohn Jakobs, der von
seinen Brudern verkauft wurde, nicht
nur im Alten Testament, sondern in ver-
schiedenen religidsen Aufzeichnungen.
Aufgrund des festen Glaubens und sei-
nes frommen, bedachten Handelns gilt
Josef im Neuen Testament als Vorbild.
Bei meinem Namen denke ich an Josef,
den Zimmermann aus Nazareth, und die
Herbergssuche.

Josef Aigner

Leiter der Patientenverwaltung und
Vorsitzender des Pastoralrats, Kranken-
haus Barmherzige Briider Regensburg

Bei uns hieB bereits mein GroBvater
Josef, dann mein Vater und ich jetzt
auch — sozusagen bin ich Josef Gottl

lll. Als Kind fand ich den Namen etwas
veraltet und die ,Modenamen* der
damaligen Zeit wie etwa Christian oder
Markus viel besser. Irgendwann wird es
aber viel entscheidender, mit welchen
Assoziationen und Personlichkeitszligen
ein Name in Verbindung gebracht wird.
Auf der Intensivstation arbeite ich mit
einer wechselnden Zahl von ,,Marias*
zusammen und es sorgt fast immer flr
einen Lacher, wenn man sich als ,,Maria
und Josef“ vorstellt. Oft hilft das schon,
einen besseren Bezug zu den Patientin-
nen und Patienten herzustellen. Bei mei-
nem eigenen Sohn habe ich Ubrigens
mit der Tradition des ,Nachtaufens® ge-
brochen und das auch nicht bereut. Ich
habe mich aber irgendwie doch gefreut,
als auch er wieder einen Mitschuler mit
dem Namen Josef hatte.

Josef Gottl, stellvertretender Leiter
der Intensivstation am Klinikum
St. Elisabeth Straubing

Mein Name brachte mir manchmal im
Leben auch schon Spott, weil er eher
veraltet ist und man oft mit dem Josef
von Nazareth verglichen wird. Allerdings
finde ich personlich das typisch Bayeri-
sche daran schén. Von Freunden werde
ich ,,.Sepp*“ genannt, was mir fast noch
besser gefallt. Wahrend meine Mutter
flr den Namen ,Florian“ war, wollte
mein Vater ,,Josef” als Namen flir seinen
Sohn durchsetzen. Dies hatte seinen
Ursprung bei meinem GroBvater, der
ebenfalls Josef hie. Der Zimmermann
aus Nazareth ist nur insofern ein Vorbild
fir mich, als ich ebenfalls vor dem
Sprung in den sozialen Bereich eine
Schreiner-Lehre begonnen hatte.

Josef Fischer

stellvertretender Leiter der Station B2,
Krankenhaus St. Barbara Schwandorf
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JNiemandem
zur Last fa

len”

Situation und Sorgen von Frauen in Altersarmut

Sich nichts anmerken lassen — das ist hdufig die Devise von
dlteren Frauen, deren Rente kaum flir das Nétigste reicht.
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»Ein Leben lang gearbeitet”, ,alte Leute gepflegt”, ,jetzt im
Alter keine Wohnung!“ Dawina Bublica (Name geéndert),

eine ehemalige Altenpflegerin, ist witend. Sie hat 45 Jahre
Vollzeit gearbeitet, und jetzt, da sie selbst alt ist, braucht sie
Hilfe und bekommt sie vom Staat nicht. Als wir sie flr unser
Forschungsprojekt Uber Altersarmut von Frauen in Miinchen
interviewten, lebte sie schon im zweiten Jahr provisorisch in
einer Dreizimmerwohnung, die sich ihre Tochter mit deren drei
erwachsenen Tochtern teilte. Hier hatte sie ein Klappbett im
Flur. Ihre eigene Wohnung konnte sie nicht mehr halten, als
sie mit 63 in Folge berufsbedingter Erkrankungen friihverrentet
wurde. Sie hatte die héchste Dringlichkeitsstufe beim Woh-
nungsamt, aber es dauerte ein weiteres Jahr, bis ihr dieses am
Stadtrand eine Bleibe zuwies. Hier allerdings musste sie dann
ihren Bekanntenkreis neu aufbauen. Dawina Bublica stellt sich
fur ihre Zukunft vor, auch mal wie ihre eigene Mutter in Kroa-
tien in ein dort glinstigeres Seniorenheim zu ziehen, nur nicht
den Téchtern ,,zur Last fallen“. Sie war immer die Gebende,
immer fUr die Familie da. Abhangig zu werden ist flr die Frau-
en dieser Generation besonders schwer.

740 EURO DURCHSCHNITTSRENTE

Vor allem Frauen sind von Altersarmut bedroht. Die durch-
schnittliche Rentnerin in Deutschland erhalt mit rund 740
Euro monatlicher Altersrente deutlich weniger als die Manner
mit rund 1090 Euro. Die Grinde flr die besondere Gefahr-
dung von Frauen bezlglich Altersarmut haben mit typisch
weiblichen Erwerbsbiografien zu tun. Teilzeitarbeit und
Erwerbslicken wahrend der Erziehungszeiten — dies sind im
Wesentlichen hier die Stichworte. Allerdings sind auch viele
Berufe, in denen sich vor allem Frauen finden, wie etwa die
Kranken- und Altenpflege, vergleichsweise schlecht bezahlt.
Kommt dann noch eine Scheidung hinzu, steigern die Kosten
im Singlehaushalt das Risiko von Altersarmut.

Ein Team von Kulturwissenschaftlerinnen an der Universitat
Minchen erforschte lUiber mehrere Jahre hinweg die Le-
bensverhéltnisse von alteren alleinlebenden Frauen, die mit
einer kleinen Rente in Mlinchen, einer der teuersten Stadte
Deutschlands, wirtschaften missen.

Was unternehmen diese Frauen an Zusatzarbeit (zum Bei-
spiel Minijobs, Hilfsdienste fiir andere)? Welche Strategien



des Sparens entwickeln sie? Und auf welche Unterstiitzung
und Ressourcen kénnen sie zuriickgreifen? Wie sehen und
gestalten sie ihre Zukunft? Wir befragten nicht nur Frauen,

die bereits vor Renteneintritt Grundsicherung erhalten haben,
sondern auch ehemalige Krankenschwestern, mittlere Ange-
stellte, Facharbeiterinnen, Geschéftsfrauen, Klinstlerinnen.
Altersarmut bedroht auch Frauen aus dem birgerlichen Milieu.
Die meisten hatten nur um die 1000 Euro Alterseinkommen im
Monat zur Verfligung. Ihre Erwerbsrenten waren bis auf we-
nige Ausnahmen niedriger, doch stockten sie diese beim So-
zialamt durch Grundsicherung auf. Wenigen gelang es noch,
einen Job zu finden. Der Arbeitsmarkt fur Gber 65-jdhrige ist
begrenzt. ,Keine Chance, die Arbeitgeber wollen Jiingere*, so
eine ehemalige Versicherungsangestellte, die nach 40 Arbeits-
jahren abends in einem Call Center Telefonaquise betreiben
muss, um ihre Rente aufzustocken.

Entscheidend flr die Moglichkeiten der Bewéltigung von
(drohender) Armut war, inwieweit es den Interviewten — auch
gesundheitlich — noch méglich war dazuzuverdienen. Wer
Uberdies auf familidre Unterstitzung zurlickgreifen oder sich
Zugang zu Informationen Uber staatliche Hilfen verschaf-

fen konnte und Uberhaupt offener mit der eigenen Situation
umging, war deutlich im Vorteil. Dennoch, bei den allermeisten
bestand trotz Unterstltzungen eine groBe Verwundbarkeit: Der
Klhlschrank durfte nicht kaputtgehen, eine teure Gleitsicht-
brille auch nicht, und eine weitere Mieterhdhung wére nicht
mehr zu stemmen. Bei den teilweise strengen Sparregimes der
Frauen half es, dass sie in der Kriegs- oder Nachkriegskindheit
gelernt hatten, mit begrenzten Ressourcen hauszuhalten. So
fiel es auch im Alter leichter zu sparen, die Bestdnde zu scho-
nen und einzuteilen.

AM MONATSENDE NUR NOCH SPIELGELEIER

Bei einzelnen wurde sogar am Erhalt der eigenen Existenz, an
der Gesundheit, gespart. So wurde eine Zahnllicke wegen der
Zuzahlung nicht mehr gerichtet. Die Frauen waren, wie es eine
sagte, stdndig am Laufen und Rennen nach Sonderangeboten,
und am Monatsende gibt es schon mal nur Spiegeleier. An-
dere wiederum konnten, wenn sie entsprechende Fertigkeiten
hatten, Tauschartikel herstellen und in Tauschborsen einset-
zen, was ihnen etwas mehr finanzielle Spielrdume gab. Aller-
dings zeigen sich bei den Md&glichkeiten, einen Kleidertausch
zu organisieren oder Do-it-yourself-Geschenke herzustellen,
die sozialen Unterschiede. Um zum Beispiel Stoffe (flir das
N&hen von Kleidung) erstehen und lagern zu kénnen, missen
gewisse Ressourcen, Geld fiir die ,,Rohstoffe” und Wohnraum
vorhanden sein.

Altersarmut ist ein groBes Tabu, Schuldgefihle, nicht selbst
fur sich gesorgt zu haben, verhindern vielfach, dass sich die
Alteren erklaren oder Hilfe bei den Amtern holen. Als erschwe-
rend im Alter, wenn teilweise die Mobilitdt eingeschrankt ist,
erweist sich in einer Stadt wie Minchen nattrlich die Woh-
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nungssituation. In der Umgebung der vertrauten Wohnung
haben die Frauen Routinen und Arrangements entwickelt, die
es ihnen ermdglichen so zu wirtschaften, dass sie Uber die
Runden kommen. Ein Umzug in eine glnstigere Wohnung,
sofern es Uberhaupt eine gabe, ist im Alter eine besondere
Schwierigkeit.

Insgesamt fanden wir Frauen vor, die trotz ihrer mannigfalti-
gen Verwundbarkeit und Sorge doch auch Zufriedenheit und
Anpassungsstrategien an das Alter entwickelt haben. Sie
kénnen und wollen sich meist noch auf sich selbst und ihre
gewohnten Bewaltigungsstrategien verlassen. Freilich sorgen
sie sich darum, dass diese angesichts des fortschreitenden
Alters fragil erscheinen und ihre Zukunft, zumal ohne materi-
elle Spielrdume, ungesichert ist. Im Alter verstarken sich die
sozialen Unterschiede. Die Gefahr von Altersarmut nimmt zu
bei schlechter Qualifizierung, geringen Zeiten der Berufstatig-
keit, wenigen Sozialkontakten.

VERSCHARFTE SITUATION DURCH CORONA

Corona hat die Situation noch einmal verschérft. Der Riickzug,
das ,,Zuhausebleiben-Mussen* ist fir manche Frauen, die sich
keinen Kinobesuch leisten kdnnen, nichts Neues. Doch fehlen
jetzt die wenigen vorhandenen Kontaktmaoglichkeiten beson-
ders. Die Armsten unter ihnen, Obdachlose, erleben das Weg-
brechen der Infrastruktur, die ihren Alltag strukturiert, als Ka-
tastrophe: geschlossene Imbisse und Tafeln, die Essen nur ins
Freie herausgeben, fehlende warme Aufenthaltsorte und auch
die Enge der Notunterklinfte mit gesteigertem Ansteckungs-
risiko machen diese Krise zu einer existenzbedrohenden
Herausforderung. Auch flr diejenigen, die als Minijobber/innen
bislang noch die Rente aufbessern konnten, droht die Altersar-
mut, wenn BetriebsschlieBungen in Corona-Zeiten zunehmen.
So wird (verdeckte) Obdachlosigkeit wie im Eingangsbeispiel
zunehmen wie Uberhaupt die Alters-
armut als beschamendes Problem in
einem reichen Land.

Prof. Dr. Irene Gétz

Professorin fiir Empirische
Kulturwissenschaft und Europdische
Ethnologie an der Ludwig-Maximilians-
Universitdt Minchen

Buchhinweis

Irene Gotz hat 2019 den Portratband ,,Kein Ruhestand. Wie
Frauen mit Altersarmut umgehen® herausgegeben (Verlag
Antje Kunstmann).
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Barmherzige Bruder

engagieren sich europaweit
fur Arme und Obdachlose

In der Nachfolge des heiligen Johannes von Gott sehen sich die Barmherzigen Briider in der
Pflicht, arme und obdachlose Menschen zu unterstiitzen. Wir haben in den europaischen Provin-
zen des Ordens recherchiert und eine Liste mit Projekten in den verschiedenen Landern zusam-
mengestellt (ohne Anspruch auf Vollstandigkeit).

DEUTSCHLAND

Minchen

Minchner StraBenambulanz — Medizini-

sche Hilfe flir obdachlose Menschen
Seit 1997

Miinchner

o

Stralbenambulanz

Regensburg

Verein Rafael — Medizinische Hilfe flr
Bedurftige

Seit 2018

Medizinische Hilfe
fur Bedurftige

FRANKREICH

Marseille
Obdachlosenunterkunft,
Abteilung in Altenheim
Seit 1872

GROSSBRITANNIEN
London

Obdachlosenzentrum ,,Olallo House*
Seit 2008
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Wolverhampton

Armenkiiche und Obdachlosenzentrum
»,Good Shepherd*®

Seit 2003

ITALIEN

Brescia

Asilo Notturno S. Riccardo Pampuri — Un-
terkunft fir Obdachlose und Gefllichtete
Seit 1985

Palermo
Obdachlosenzentrum
,Beato Padre Olallo“
Seit 2016

OSTERREICH

Wien

Krankenhaus Barmherzige Briider
Medizinische Behandlung flr nicht
krankenversicherte Menschen

POLEN
to6dz

Tagesstétte fir Menschen mit
wirtschaftlichen und sozialen

Schwierigkeiten Betreute in der Unterkunft flir Obdach-

Seit 1996 lose und Gefliichtete in Brescialltalien
(oben) und im Olallo House London

Marysin

Kriseninterventionszentrum Warschau

mit stationaren Platzen Armenkiiche

Seit 2001 Seit 1993



SLOWAKEI

Bratislava
Tageszentrum flir Obdachlose
Seit 2010

SPANIEN

Barcelona

Obdachlosenzentrum

»,Sant Joan de Déu Serveis Socials®
Seit 1979

Granada

,Comedor Social“
Essensausgabe fiir Bedirftige
Seit 1987

Jerez de la Frontera
s,Economato Social“ — Sozialkaufhaus
Seit 2011

Ledn

Obdachlosenunterkunft

»Hogar Municipal del Transeunte*
Seit 1986

Madrid
Obdachlosenunterkuntft ,,.San Juan de Dios*
Seit 1979

Madrid
Obdachlosenunterkunft
»,Santa Maria de la Paz*
Seit 1981

Malaga
Obdachlosenunterkunft
»San Juan de Dios*
Seit 1991

Murcia
Obdachlosenunterkunft
,Jesus Abandonado“
Seit 2009

Sevilla

,Comedor Social“ -
Essensausgabe fur Bedurftige
Seit 2010

Essensausgabe in Madrid
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,Pobresa zero* — ,Null Armut”: Am

16. Oktober 2020, dem Internationalen
Tag fir die Beseitigung der Armut,
demonstrieren Mitarbeitende und
Betreute des Obdachlosenzentrums
»~Sant Joan de Déu Serveis Socials” in
Valencia ihre Entschlossenheit, etwas
gegen die Armut zu unternehmen.

Valencia

Obdachlosenzentrum

»,Sant Joan de Déu Serveis Socials*®
Seit 1992

UKRAINE

Drohobycz

~Jesus der gute Samariter” — Haus-
krankenpflege, Haushaltshilfe, Lebens-
mittel- und Medikamentenausgabe
Seit 1997

Zusammenstellung: js
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TRAU
DER
e E!

Trau der Quelle

der lichterlohen Freude,
des wahren Trostes
und der Zuversicht,
auch wenn du meinst,
sie sei versiegt!

Urpétzlich,
uberraschend

kann sie sich dir
wieder erschlieBen
und sich 6ffnen

als erneute Stérkung.

Trau der Quelle

des géttlichen Heils,
der inneren Heilung
und Wandlung,
auch wenn du sie
noch nicht erkennst!

Wer weil3,
vielleicht sprudelt
sie bald wieder,
um Dich von innen
her zu erfrischen
und zu erquicken.

Paul Weismantel

Aus dem Fastenkalender 2021
»Du Quelle lebendigen
Wassers*“
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Raten und Gewinnen

Bitte schicken Sie eine Postkarte oder eine E-Mail mit dem
Lésungswort des unten stehenden Kreuzwortratsels und lhrer
Adresse an

Barmherzige Bruder
Bayerische Ordensprovinz

Sudliches SchloBrondell 5

80638 Munchen
oder an redakteur@barmherzige.de

Zu gewinnen gibt es einen Blcherscheck
im Wert von 30 Euro.

Einsendeschluss: 31. Marz 2021

Zweite Chance: Bei der Jahresziehung werden unter allen
richtigen Einsendungen zwei Ubernachtungen fiir zwei Per-
sonen im Tagungs- und Erholungshaus Kloster Kostenz

Die Lésung aus dem Dezember-Januar-Heft:

WASSERVERSORGUNG

Gewonnen hat Rosa Schneider. Wir gratulieren!

Die Gewinnerin hat per Zufallsauswahl Frater

verlost. Seraphim Schorer ausgewahlt (siehe Rickseite).
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Frater Magnus
zieht Jahresgewinner

Frater Magnus Morhardt hat den Jahresgewinner des misericordia-Ratsels 2020 aus
insgesamt rund 700 Einsendungen gezogen. Es ist Josef Rieger. Herzlichen Glick-
wunsch! Der Gewinn: zwei Ubernachtungen filr zwei Personen im Tagungs- und
Erholungshaus Kloster Kostenz.

Der 42-jahrige Frater Magnus, der aus dem Ostallgdu stammt, ist Diplom-Theologe
und legte 2008 die Einfache, 2013 die Feierliche Profess bei den Barmherzigen
Briidern ab. Im Orden absolvierte er die Ausbildung zum Gesundheits- und Kranken-
pfleger und war zudem in der Seelsorge tatig. Nach gut zwei Jahren im Alten- und
Pflegeheim St. Raphael in Konigstein kehrte er im Sommer letzten Jahres nach
Miinchen zurlck.

Er widmet sich nun wieder verstarkt Aufgaben in der Offentlichkeitsarbeit der Barm-
herzigen Brlider, unter anderem betreut er, gemeinsam mit Kirsten Oberhoff, den
Facebook-Auftritt des Ordens und arbeitet in der misericordia-Redaktion mit. Zudem
kiimmert er sich um das Provinz-Ordensarchiv.

js
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Die Sitzbdnke vor dem Krankenhaus St. Barbara Schwandorf zeigen die flinf Ordenswerte der Barmherzigen Brtider.

FRATER SERAPHIM SCHORER

Prior in Regensburg und Provinzrat

QUALITAT bedeutet fur mich ...

... authentisch zu leben. Auch meint es ein Produkt, einen
Prozess oder mein ganzes Leben so gut wie mdglich zu
gestalten, mit allem, was dazugehdrt

Was bedeutet QUALITAT im Orden
der Barmherzigen Bruder?

Es geht uns darum, die Liebe Gottes zu den Menschen
bestmdglich erlebbar zu machen. Wahrscheinlich gelingt das
am besten, wenn wir unsere Fachlichkeit gemeinsam mit
Menschlichkeit, Herzlichkeit und Sozialkompetenz leben. So
kénnen sich andere Menschen in unserer Gegenwart und in
unseren Einrichtungen wohl, geborgen, sicher, frei fihlen und
so gut wie moglich behandelt, gepflegt oder betreut werden.

Wo Verstand und Herz gemeinsam fiir den Mitmenschen da
sind, dort ist die Qualitdt unseres Ordens erlebbar. In unserer
Gesellschaft sind Regelungen und Qualitédtsvorgaben sehr
gut verankert. Und wir halten uns als Deutsche sehr gerne

daran. Das ist gut so. Doch wir brauchen eine gesunde Mi-
schung aus Regelungen und Menschlichkeit.

Wo versuchen Sie QUALITAT einzubringen?

Indem ich in meinem Leben mit Herz und Verstand aktiv bin.
Indem ich Menschen mit unterschiedlichen Qualitaten zusam-
menbringe und diese sich dadurch erganzen kénnen.

Indem ich meine fachlichen und menschlichen Fahigkeiten
dort einbringe, wo ich gerade bin.

Woran erkennen Sie QUALITAT bei anderen?

Menschliche Qualitéaten sind zum Beispiel Offenheit, Freund-
lichkeit, Geselligkeit, Mut, Klarheit, Ehrlichkeit. Wenn Men-
schen diese und andere menschliche Qualitaten authentisch
leben, dann ist das erkennbar. Wenn wir es als Dienstge-
meinschaft schaffen, unsere unterschiedlichen F&higkeiten,
menschliche und fachliche, auf Augenhéhe zu kommunizie-
ren und zu teilen, fir die Menschen die sich uns anvertrauen,
dann freue ich mich auf die Zukunft.



